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漢翔公司員工道德行為準則 

漢翔公司本於誠信經營原則，已訂定誠信經營守則、道德行為準則、員工

行為倫理規範及防止內線交易等制度（ESP-MR-001、002、003、SP-MR-012）

供全體同仁遵循，重要內容包括: 

1. 本於誠信道德執行工作。 

2. 飛安第一品質優先，發現問題立即反映，不得隱瞞。 

3. 迴避利益衝突，不得利用職務圖利自己或他人。 

4. 不刺探或洩露國家機密、營業秘密、業務相關機敏資訊。 

5. 保護公司資產，避免遭偷竊、破壞或浪費。 

6. 厲行5S(整理、整頓、清掃、清潔、素養)，杜絕外物(Foreign Object)

進入飛機及產品。 

7. 熟讀合約及規範，依作業程序(SOP)執行工作，滿足客戶要求，維護公

司權益。 

8. 忠勤職守，遵循法令及本公司規章。 

9. 不從事內線交易。 

10. 不得要求或接受饋贈、賄賂等不正當利益。 

11. 若發現違背誠信情事，應向安全維護處預防組組長報告(分機2373)。 

本人已瞭解上述內容並承諾遵行無違，玆簽名如後。 

單位： 

帳號：                         姓名： 

 


